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Centrul de Zi "Casa Sperantei"

NR. NIVEL NIVELUL CONDITH GENERALE SI1 PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.
CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS
1 Educator Medii Executie Studii medii absolvite cu diploma | Elaboreaza si aplicd programul I
de bacalaureat educational, programul activitatilor
Vechime minima 6 luni in recreative si de socializare pentru copii
domeniul studiilor absolvite Supravegheaza permanent activitatea
si comportamentul copiilor
Destasoara activitati de indrumare a
studiului individual, de
consolidare/recuperare a deficitului
informational-cognitiv si de prevenire
a esecului scolar
Urmareste activitatea scolard a
copiilor si frecventa acestora la cursuri
Participa la organizarea de activitati
artistice, instructiv-educative sau
cultural-recreative cu copiii
Centrul de Plasament ""Robin Hood"
NR. NIVEL NIVELUL CONDITII GENERALE S1 PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.
CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS
] Educator Medii Executie Studii medii absolvite cu diploma | Elaboreaza si aplica programul 1

de bacalaureat
Vechime minima 6 luni in
domeniul studiilor absolvite

educational, programul activitatilor
recreative si de socializare pentru copii
Supravegheaza permanent activitatea
st comportamentul copiilor
Destasoara activitati de indrumare a
studiului individual, de
consolidare/recuperare a deficitului
informational-cognitiv si de prevenire
a esecului scolar

Urmareste activitatea scolard a
copiilor si frecventa acestora la cursuri
Participd la organizarea de activitati
artistice, instructiv-educative sau
cultural-recreative cu copiii
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Centrul de Coordonare, Consiliere, Evaluare si Suport "Sf. Spiridon"

NR. NIVEL NIVELUL CONDITII GENERALE SI PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.
CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS
I Educator Medii Executie Studii medii absolvite cu diploma | Elaboreaza si aplica programul |
de bacalaureat educational, programul activititilor
Vechime minima 6 luni in recreative si de socializare pentru copii
domeniul studiilor absolvite Supravegheaza permanent activitatea
s1 comportamentul copiilor
Destasoara activitati de indrumare a
studiului individual, de
consolidare/recuperare a deficitului
informational-cognitiv si de prevenire
a esecului scolar
Urmadreste activitatea scolard a
copiilor si frecventa acestora la cursuri
Participa la organizarea de activitati
artistice, instructiv-educative sau
cultural-recreative cu copiii
Centrul Social Multifunctional ""Degetica"
NR. NIVEL NIVELUL CONDITII GENERALE SI PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.
CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS
1 Educator Medii Executie Studii medii absolvite cu diplomd | Realizeazi activitatea educativi a 1
puericultor de bacalaureat grupei de copii

Curs de specializare educator
puericultor

Vechime minima 6 luni in
domeniul studiilor absolvite

Asigura formarea si perfectionarea
comportamentului verbal al copiilor
Destasoara cu copiii din grupa, in
functie de varsta acestora, activitati
creative, de invatare, de cunoastere si
indemanare

Formeaza abilitati de baza, cum ar fi
recunoasterea culorii, a formei, a
numdrului si a literei, igiena personald
st abilitati sociale

Realizeazd activitati de ingrijire si
stimulare psihomotorie a copiilor, in
vederea cresterii gradului de
independenta
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Centrul Social Multifunctional "Dumbrava minunati"

NR. NIVEL NIVELUL CONDITII GENERALE SI PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.
CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS
1 Educator Medii Executie Studii medii absolvite cu diplomad | Realizeaza activitatea educativi a l
puericultor de bacalaureat grupei de copii

Curs de specializare educator
puericultor

Vechime minima 6 luni in
domeniul studiilor absolvite

Asigurd formarea si perfectionarea
comportamentului verbal al copiilor
Destasoara cu copiii din grupa, in
functie de varsta acestora, activitati
creative, de invatare, de cunoastere si
indemanare

Formeaza abilitati de baza, cum ar fi
recunoasterea culorii, a formet, a
numarului si a literei, igiena personala
si abilitati sociale

Realizeaza activitati de ingrijire si
stimulare psihomotorie a copiilor, in
vederea cresterii gradului de
independenta

Centrul de Zi pentru

Recuperare Copil cu Dizabilititi "Harap Alb"

NR. NIVEL NIVELUL CONDITII GENERALE SI PRINCIPALELE CERINTE ALE NR.

CRT. TIP POST STUDII POSTULUI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI POSTURI
POSTULUI CONCURS

| Infirmiera Generale Executie Vechime in muncd minimum 6 Efectueaza toaleta copiilor, imbracarea | |

luni

st dezbracarea acestora, supravegheaza
s efectueaza curdtenia copiilor
Repartizeaza si serveste masa copiilor
Participd activ la formarea
deprinderilor elementare de igiend a
copiilor

Participa efectiv la formarea bunelor
deprinderi ale copiilor

Réspunde de curdtenia grupei si de cea
a grupului sanitar aferent
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Persoanele care doresc ocuparea unui post vacant de natura contractuald trebuie si indeplineasca urmatoarele conditii:

- Sa aiba cetatenie romand, cetdlenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si
domiciliul in Romania;

- Sa cunoascd limba romana, scris si vorbit;

- Sda aibd capacitate deplina de exercitiu;

- Si aiba o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- Saindeplineasca conditiile de studii si de vechime si cele specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- Sanu fi fost condamnate definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau
in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CERERILE DE iINSCRIERE SI DOSARELE DE PARTICIPARE LA CONCURS SE DEPUN INCEPAND CU DATA DE
23.01.2020 ORA 08°° PANA LA DATA DE 06.02.2020 ORA 16®° LA SERVICIUL RESURSE UMANE-SALARIZARE DIN
STR. ENACHE ION NR. 1A, ETAJ 1 - SECTOR 4, PERSOANA DE CONTACT ANNE-MARY POPESCU, SECRETAR
COMISIE DE CONCURS.

RELATII SE POT OBTINE LA NR. DE TEL. 0765829169

DOSARELE VOR CUPRINDE OBLIGATORIU URMATOARELE DOCUMENTE:

a) cerere de inscriere la concurs adresata Directorului General al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari precum si copiile documentelor
care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) carnetul de munci in copie, sau, dupa caz, o adeverin(a care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢a nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. ¢, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ¢d nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b, ¢ si d vor fi prezentate si in original in vederea veriticirii conformitatii copiilor cu acestea.
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EDUCATOR

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

- O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 pani la 434, art. de la 437 pana la 441, art. de la 443 péna la
449, art. 458

- Hotarérea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de persona

- Titlul II, Contractul individual de munca — Capitolul I, incheierea contractului individual de munca si Capitolul 11, Executarea contractului
individual de munci din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati

EDUCATOR PUERICULTOR

- Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarca si functionarea creselor actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare

- Hotararea de Guvern nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie
timpurie

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

- 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 péana la 434, art. de la 437 pana la 441, art. de la 443 pani la
449, art. 458

- Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a
structurii orientative de personal

- Titlul 11, Contractul individual de munca — Capitolul 1, Incheierea contractului individual de munca st Capitolul 11, Executarea contractului
individual de muncd din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata

ASISTENT MEDICAL

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

- O.U.G. nr. 144/2008 - privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia modificata si
completatd cu Legea nr. 278/2015

- Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania

- 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 pani la 434, art. de la 437 pana la 441, art. de la 443 pana la
449, art. 458

- Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal

- Titlul 11, Contractul individual de munci — Capitolul 1, Incheierea contractului individual de muncd s1 Capitolul 11, Executarea contractului
individual de munca din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata



mnnprdoo sojunydarp voseaowoad 18 e1jdojoad puiand po0z/zLE U BB -

ounduwn

91BONPd Op NEluN I0}[e B IS JO]ISAID € dIeuoljoun) 1§ dIeziuedlio op 1wIgojopopy voteqoide putaud 710z/zST] AU WIDAND OP BAIRIRIOH -
pie1o]dwos 18 presijipow “10[08010 LaJRUONOUNY 1§ RaIRZIUESIO ROIRjUIUL pUIALIA /()07/$9T U 8IS -

HHdOD HOLITIDN]

gieargndal ‘rouniy Npo) — €007/ES U BAFOT UIp gounul Op [enpialput

IN[NIOBNUOD BAIRINDOXT [ [n]ojide) 1§ poUNtU 9p [BAPIAIPUL INJNIORIUOD BAIDIDYOU] ‘[ [Njojide) — pounw op [enpIAIpUL [MORHUO) “[[ [A[ILL -
( [euosIod op DAIIBIUDLIO 1LINJONI)S

B 1S B[EID0S Budsise ap ao1qnd Jo[1dIAI0S o]k oreuorouny 1§ o1eziuedio op nipeo-1ojpuowr[ndal eateqoide nnuad £10z7/L6L IU BOIRIRIOH -
8t He “ob

el pued ¢pp vl op We [y e pued Lcp B Op ME pep vl purd Zep ] 9P MR (0¢h “HR ‘9¢ MR ANRISIUIWPY [Mpo) putaud 610Z/LS U OO -
[ BXOUY “QIRZI[LI9)S 9P IN[NSa00Id [2]UdIDI IS [LIB[NIOP B JIBN[BAD 9P JO[QPOIAW € IS jeIed)

1] BS BZBOULIN 0IBd [n}10dns ap 9jouny Ul d0IWIYD I0[9JUBIOUIZOP B d1edijde op J0[opojol OSLI 9P [N[PAIU 9P JOUNJ UL “IO[IUIBW BI}IJUIZOP
nnuad ajepuetiodar Jo[LNpadoLd 91jo9juIzap 1§ 21UdjRIND AP 1LNPad0Id PJUSIOYS B dJen|eAd Ip 9[a)s9) niuad arejidiojul 1S nIdN[ op 1OIUYR)
oreatid 15 9011qnd auejiues S[HRIIUN UL BAIRZI[LIO)S 1S BIIOOjUIZOp ‘BAIRiRINO pulALd dotuye) JoppuoN eaieqoide nnuad 910z/196 U UIPIQ -
dJejIUES d[ljRIIUN

UL 9[edIpoU [0JUDISISE 9Je100SE I0[11§0ajuL B d1ejiwl] 1§ aatuosald ‘aroydoaerdns op opuuoN eoseqoide puiaud 9[0z/1011 U "d'S'N UIPIO -
mynidos rojumnidaip eareaowoud 15 erjoayord puiand $00z/zL7 U 8O -

WaIv desey,, deppqeziq no do) sseradnday nyuad 17 ap [RpuUd) — VYATAAIITANI

gleotjqndal ‘rouniy [Npo) — £007/€S U BIFIT UIp BOUNW 9P [BNPIAIPUL

IN[NIOBIUOD BAILINDOXF ‘[] [N[0jide)) IS pounul 9p [eNpIAIPUL INJNIORNUOD BAIDIAYOU] ‘| [n[ojide) — gounw 9p [enpIAIpUl [NIORJUO) “[] [N, -
) [BU0SIOd Op SAIIRIUILIO 11INJONIIS

B 1S B[R0S Bjudisise ap doijqnd I0[IDIAISS o[k dIeuolouNy I$ 2JeZIUBFI0 op nIpeo-loPiuawe[nSol eateqoide nyuad /[(7/L6L "IU BAIRIBION -
8St M oty

el gued ¢yp B[ 9p “Me “ [y o] gued Ly B[ 9P "ME ‘pep Bl BURd Tep B[ 9P MR ‘0¢h MR ‘89C "WE ABNSIUIWPY [npo) puiaud 610Z/LS U DO -
[ BXOUY ‘dIBZI[LI9)S P IN[NS9001d 19jUdIONd IS ILIB[NIOP B QIBN[BAD 9P JO[OPOIOW B IS je)el)

91} BS BZBAULIN 9Ied [n}odns ap srjouny ul 901WIYD I0[9IUBIIJUIZOP B 9Iedl[de op I0[OPOJOW “OSLL 9P [N[AAIU AP 91]0UN] UL “IO[IUIBW BHIJUIZOP
nnuad 9)epuBLodal JO[UNPao0d 91jodjuIzap IS SIUSIRIND Op 1INP00Id PJUSIOLA & dIeNn[eAd Op 919159 nuad aieppidiojul 1§ nIdN| Op LOIUYQ)
oreald 1S 901qnd ole}IUES O[LEIIUN UL BAIBZI[LIDIS IS RIIOOJUIZOP ‘Boleieind puialid 9oruysy JojpuwioN eateqoide nnuad 910z/196 U UIPIQ) -
dJejIues 9[lBIUN

UL 9[EOIPOU ID]URISISE DJBIDOSE JO[IOJUL B dIepl] 18 a11uaAdid asoySoaeidns op soppuwoN eoreqorde puiaud 910z/[011 HU "d'S'IN  UIpIQ -
mn[njidoo Jojumydoip eareaowold 1$ eijooyord purand $00z/zLZ U oo -

onduwn

1BONPS 9p Hejiun 10}[e B IS J0[9$10 & dreuoouny 15 oreziuedio op 1010[0powA Boseqoide puiaud 7107/7SZ] IU UIOAND) Op BOIBIEIOY -
gje1o[duioo 18 pleoyIpow ‘10198910 BoJRUOOUNY 1§ BAIRZIURSIO valRjulyul puIALd /()07/€O7 “IU BT -

VHAITNYIANI



- O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 pand la 434, art. de la 437 pand la 441, art. de la 443 pana la
449, art, 458

- Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal

- Titlul 1, Contractul individual de muncd — Capitolul I, Incheierea contractului individual de munci si Capitolul 11, Executarea contractului
individual de muncid din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati

INGRIJITOR COPII - Centrul de Plasament "Robin Hood"

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

- O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 pani la 434, art. de la 437 pana la 441, art. de la 443 pana la
449, art. 458

- Hotirarea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal

- Titlul 11, Contractul individual de munca — Capitolul I, Incheierea contractului individual de munca si Capitolul II, Executarea contractului
individual de munca din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati

MUNCITOR CALIFICAT

- Ordinul nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia, depozitarea, prelucrarea, pastrarea, transportul si desfacerea
transportul alimentelor, Anexa I Cap. 11l — Norme privind prepararea alimentelor (Alimentatia publica colectivi), Cap.IV — Norme privind
depozitarea si transportul alimentelor, Cap V1I- Norme privind personalul unitatilor alimentare

- H.G. nr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare, Anexa 11 la regulile generale, Cerinte generale de
igiena pentru operatori cu activitate in domeniul alimentar, cu exceptia cazului in care se aplica prevederile Anexei nr. I Cap. 11 - Cerinte
specifice pentru incaperile unde sunt preparate, tratate sau procesate produse alimentare, cu exceptia spatiilor pentru servirea mesei si a acelor
obiective prevazute de Cap. 111

- Cap.IV - Obligatiile lucratorilor din Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (actualizati) a securititii si sanatatii in munca

- 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ art. 368, art. 430, art. de la 432 pana la 434, art. de la 437 pana la 441, art. de la 443 pana la
449, art. 458

- Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal

- Titlul II, Contractul individual de munca — Capitolul I, Incheierea contractului individual de munca s1 Capitolul 1, Executarea contractului
ndividual de munca din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata
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